Preilu novada dome
Preilu 1. pamatskola

Reg. Nr. 4212900356
Daugavpils iela 34, Preilos, LV-5301,
Talruni: 65322749, 65322084, e-pasts: preilulpsk@preili..Iv

Preilu 1. pamatskolas nolikums

Izdoti saskand ar

Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu un,

Visparéjas izglitibas likuma 9., 8.pantu,

likuma “Par pasvaldibam "2 1.panta pirmas dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Preilu 1. pamatskola (turpmak — iestade) ir Preilu novada domes ( turpmak —
dibinatajs) dibinata un tas paklautiba esoSa vispargjas izglitibas iestade, kura Tsteno licencétas
un akredit€tas pamatizglitibas, programmas.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie tiesibu akti, ka ar1 §is iestades Dibinataja
apstiprinats nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs zZimogs un simbolika. Iestadi vada
direktors, kur§ organizé iestades darbu un atbild par to, isteno iestades izglitojosa darba
procesu un administrativos pienakumus, nodroSinot iestades darbibas nepartrauktibu,
lietderibu un tiesiskumu.

4. lestades juridiska adrese: Daugavpils iela 34, Preili, Preilu novads, LV — 5301,
registracijas Nr.4212900356, kods 18220. Skolas darbnicas atrodas 1.Maija iela 8, Preili,
Preilu novads, LV-5301. Uzpe@mumu registra Publisko personu un iestazu saraksta
registracijas numurs: 90000272245.

5. Dibinataja adrese: Raina bulvaris 19, Preili, Preilu novads, LV-5301. Uzpémumu
registra Publisko personu un iestazu saraksta registracijas numurs: 90000065720.

6. lestades izglitibas programmu istenoSana notiek adrese : Daugavpils iela 34, Preili,
Preilu novads, LV — 5301 un 1.Maija iela 8, Preili, Preilu novads, LV-5301.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un 1stenot macibu un audzinasanas
procesu, lai nodroSinatu valsts pamatizglitibas valsts standartd noteikto izglitibas meérku
sasniegSanu.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzinosa darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir:

9.1. 1stenot licencétas vispargjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas programmas,
veikt macibu darbu, izveleties izglitoSanas darba metodes un formas;
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9.2. nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apgtt zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosSinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot
miuzizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Vienlaicigi
pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas
patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu, lai
nodroSinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodroSinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé
nepieciesamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.8. meérktiecigi planot, nodroSinat un istenot pedagogu un citu iestades darbinieku
talakizglitibu;

9.9. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finansu, personala un informativos
resursus.

I11. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

10. Iestade 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:

10.1. Pamatizglitibas programma, kods 21011111;

10.2. Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena programma , kods 23013111

10.3. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem,
kods 21015611;

10.4. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas
traucgjumiem , kods 21015811;

10.5. Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem; kods 21015911;

10.6. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar valodas traucg€jumiem, kods
210155111,

10.7. izglitibas iestade var istenot citas licencétas izglitibas programmas.

11. lestade var pastavigi istenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas
programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$€jas kartibas
noteikumi un citi iestades ieks€jie normativie akti.

12.1. skolas macibu plani tiek veidoti saskana ar licenc€tajam iestades izglitibas
programmam,

12.2. pedagogi izstrada intereSu izglitibas programmas, kuras saskano direktora vietnieks
izglitibas un audzinasanas joma un apstiprina iestades direktors.



13. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda, macibu stundas ilgums ir 40 miniites. Macibu stundu slodzes
sadalfjumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts. Maksimalo dienas un
nedélas macibu stundu slodzi nosaka Vispargjais izglitibas likums un citi normativie akti :

13.1. macibu priekSmetu stundu saraksts ietver vispargjas izglitibas programmas un
macibu stundu plana esoSos macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu;

13.2. macibu priekSmetu stundu saraksts ir pastavigs visu semestri un izmainas taja var
veikt tikai direktora vietnieks izglitibas joma. Operativas izmainas taja var izdart direktors vai
direktora vietnieks izglitibas joma, par izmaindm pirms tam inform&jot pedagogus un
izglitojamos;

13.3. papildus brivdienas 1.klasei ( 1 ned€lu februari)nosaka iestades direktors;

13.4. macibu nedelas ilgums ir 5 darba dienas;

13.5. iestade strada viena maina;

13.6. iestade strada ar elektronisko Zurnalu.

14. Izglitojamo uznemsana un parcelSana nakamaja klasé€ iestadé notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba:

14.1.izglitojamo parcelSana no vienas paral€lklases uz otru , no vienas izglitibas
programmas uz otru notiek, pamatojoties uz izglitojamo vecaku iesniegumu un direktora
rikojumu ( specialas pamatizglitibas programmas — pamatojoties uz pedagogiski mediciniskas
komisijas ieteikumu);

14.2. izglitojamo dalijumus paralélklas€s notiek atbilstosi direktora rikojumam.

14.3. izglitojamo dalijums paral€lklas€s var mainities, biitiski mainoties skolénu skaitam
klase.

15. Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vertéSanas kartibu, ieverojot valsts
standarta noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un
vertéSanas krit€rijus nosaka attieciga priekSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek
saskanots ar iestades direktoru katra semestra sakuma.

16. Pedagogi ir tiesigi izmantot VISC macibu priekSmetu paraugprogrammas vai pasu
izstradatas macibu priekSmetu programmas. Tas izverteé iestades metodiska komisija un
apstiprina iestades direktors.

17. Testade 1.-4.klasu izglitojamajiem ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana
ar iestades izstradatajiem ieks€jiem noteikumiem.

18. Pamatizglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamajiem izsniedz
divas reizes gada — pirma semestra beigds un macibu gada beigas. Dokumentu par
pamatizglitibas apguvi izsniegSanas kartibu nosaka Vispargjas izglitibas likums un MK
noteikumi.

19. Valsts vispargjas izglitibas standartos un macibu priekSmetu standartos noteikto
prasibu TstenoSanas kvalitates nodroSinasanai atsevisku macibu priekSmetu pedagogi tiek
apvienoti metodiskajas komisijas

20. Metodisko komisiju darbu vada metodiska padome:

20.1. ta nodroSina saikni starp atseviSskiem macibu priek§Smetiem;

20.2. izverte pedagogu izstradatas macibu priekSmetu programmas;

20.3 analiz€ skolénu macibu darbu un pedagogu darba rezultatus;

20.4. organiz€ macibu priekSmetu olimpiades, projektu darba aktivitates, pieredzes
apmainu, savstarp&ju stundu hospitaciju, analize to rezultatus.

21. Pedagogiska un socialpedagogiska atbalsta sniegSanai izglitojamajiem un vinu
vecakiem iestddeé ir izveidota Atbalsta komanda, kuras mérkus, uzdevumus un darba
organizaciju nosaka tas reglaments.



22. Izglitibas programmu istenoSanas nodroSinaSanai iestade ir izveidota un darbojas
biblioteka , kuras mérkus, uzdevumus un darba organizaciju nosaka tas reglaments.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

23. lzglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktus un iestades iek$&jos normativajos aktos.

24. Izglitojama tiesibas istenojamas un pienakumi pildami, ieverojot citu izglitojamo,
pedagogu, vecaku, izglitibas iestades apmekl€taju un citu personu tiesibas un tiesiskas
intereses, to lidzvertigu aizsardzibu un ieveérosanu.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

25. lestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

26. lestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos.
Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba ligums un amata apraksts.

27. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkr&tu uzdevumu veikSanu, saglabajot atbildibu un uzraudzibu par to izpildi.

28. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Be&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un
amata apraksts.

29. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku
tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba ligums un amata apraksts.

30. Iestades uzbtve un parvaldes struktiira:

30.1. iestadi vada tas direktors;

30.2. iestades direktoram ir vietnieki izglitibas joma, kuri atbild par: macibu darbu,
atbalsta komandas vadiSanu, audzinasanas darbu, karjeras izglitibu, vides izglitibu;
arpusstundu darba organizaciju, darbu ar skolénu paSparvaldi, informatikas darba
jautajumiem,;

30.3. par saimniecisko darbibu iestadeé atbild samniecibas dalas vaditajs, kurS ir tiesi
paklauts direktoram;

30.4. iestadé darbojas atbalsta personals — socialais pedagogs, psihologs, logopéds,
bibliotekari un medicinas darbinieks.

30.5. skola izveidotas struktirvienibas darbojas saskana ar Skolas direktora izdotajiem
iek§€jiem normativajiem aktiem, atbilstosi ar€jo normativo aktu prasibam.

VII. Iestades pasSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

31. Iestades direktoram ir pienakums nodro$inat iestades padomes izveidoSanu un
darbibu.

32. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar

iestades padomes reglamentu, ko saskanojot ar direktoru izdod padome.

VIII. Testades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence



33. lestades pedagogiskas padomes izveidosanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
34. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. Iestades izglitojamo paSparvalde

35. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un Iidzdarbotos
iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveid€, izglitojamie ir tiesigi veidot
izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo pasparvaldes darbibu atbalsta iestades direktors un
pedagogi.

36. Izglitojamo pasSparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo pasSparvaldes reglament&joss normativais akts, kuru apstiprina direktors.

X. Iestades iek$€jo normativo aktu pienemSanas kartiba un iestade, kurai privatpersona,
iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

37. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades
iek$€jos normativos aktus.

38. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridet,
iesniedzot attiecigu iesniegumu iestddes dibinatajam: Preilu novada domei adrese: Raina
bulv.19, Preili, Preilu novads, LV 5301.

XI. Iestades saimnieciska darbiba

39. lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas
likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma noteikto.

40. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju,
ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netrauc€ izglitibas programmu istenoSanai.

XII. Iestades finanséSanas avoti un kartiba

41. lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

42. lestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finans€Sana
normativajos aktos noteikta kartiba.

43. lestade var sanemt papildu finansu Iidzeklus, ievérojot normativajos aktos noteikto,
pieméram:

43.1. ziedojumu un davinajumu veida;

43.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

43.3. no citiem ienémumiem.

44. Papildu finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un izmantojami
tikai normativajos aktos noteiktajiem mérkiem, piemeéram:

44.1. iestades attistibai;

44.2. macibu Iidzeklu iegadei;

44 3. iestades aprikojuma iegadei;

44.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimul€Sanai.
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XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

45. lestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba,
saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju un iesniedzot attiecigu iesniegumu Izglitibas
iestazu registra.

46. lestade uzsak izglitibas programmu Tsteno$anu ar dienu, kad ta registréta Izglitibas
iestazu registra.

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

47. lestade, pamatojoties uz lzglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikuma projektu, ko apstiprina dibinatajs. Iestades nolikums ir paSvaldibas ieksg€jie
noteikumi.

48. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, direktora
vai Izglitibas iestades padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma vai citos gadijumos
Izglitibas likuma noteikto mérku sasniegSanai.

49. Grozijumu projektu nolikuma izstrada iestade un apstiprina iestades dibinatajs.
Grozijumi nolikuma ir pasvaldibas iek$&jie noteikumi.

XIV. Citi butiski noteikumi saskana ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas likumu un
citiem normativajiem aktiem

50. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu
un arhivu parvaldibu.

51. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnovertéjuma zinojumu.

52. lestade normativajos aktos noteikta kartiba inform& kompetentu institiiciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

53. lestade normativajos aktos noteiktd kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

54. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

55. lestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droS§ibu iestadé un tas
organize€tajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

55.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveroSanu;

55.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un  darba aizsardzibas
noteikumu ieveérosanu.

XV. Nosléeguma jautajumi
56. Ar §1 nolikuma spéka stasanos speéku zaudé Preilu 1.pamatskolas nolikums, kurs
apstiprinats ar Preilu novada domes 2016.gada 29.septembra sédes [emumu, protokols
Nr.14.,p.25

Direktors [paraksts] N.Snepste



